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Inledning

Denna elevhalsoplan utgdr fran gallande lagstiftning och den av Socialstyrelsen och
Skolverket framtagna Vagledning for elevhalsan (rev. 2016). Elevhalsoplanen ar skriven
utifrdn Vaxjo kommuns riktlinjer for elevhalsoplan som har som syfte att skapa
likvardighet inom utbildningsndmndens verksamheter sé att barn och elever ges samma
forutsattningar oavsett vilken kommunal enhet barnet eller eleven befinner sig pa. Barn-
och elevhalsans mél ar att skapa inkluderande och tillgangliga larmiljoer som mojliggor
en 0kad maluppfyllelse for alla barn och elever i Vaxjo kommuns skolor och forskolor.

Styrdokument som reglerar

Elevhilsan omfattas av flera regelverk som huvudman, skolledare, skolpersonal och
elevhilsan behover forhalla sig till. Forutom skollagen och 6vriga styrdokument for
skolan ska de som arbetar med elevhilsofragor bland annat beakta hélso- och
sjukvardslagen (1982:763), patientlagen (2014:821) patientsdkerhetslagen (2010:659),
patientdatalagen (2008:355), offentlighets- och sekretesslagen (2009:400),
personuppgiftslagen (1998:204), forvaltningslagen (1986:223) och arbetsmiljolagen
(1977:1160). Bade Skolverket och Socialstyrelsen publicerar foreskrifter och allmdnna rad.
Staten utovar dven styrning genom tillsyn och inspektion. Skolinspektionen har tillsyn
over elevhalsan utifran skollagen. Inspektionen for vard och omsorg (IVO) har
tillsynsansvaret 6ver hilso- och sjukvarden och dess personal. Skollagen faststaller
forskolans och skolans uppdrag avseende barn och elevers utveckling mot malen i
laroplanerna och pa vilket satt verksamheterna ska stddja barns och elevers utveckling. I
detta arbete har barn- och elevhéilsan en central roll.

Vision
Anpassad grundskola 3 har skrivit fram en vision som definierar var syn pa elevernas
utbildning och larande:

"Vi ska tillsammans framja alla elevers utveckling och larande samt deras livslanga lust
att lara. Varje enskild elev ska finna sin unika egenart och darigenom kunna delta i
samhallslivet med sina basta forutsattningar.”

Mot bakgrund av denna vision arbetar vi i Anpassad grundskola 3 utifran tre centrala
begrepp, begriplighet, hanterbarhet och meningsfullhet utifrdn Aaron Antonovskys teori
om KASAM (Kéansla Av SAMmanhang).



Ansvar och ansvarsfordelning

Huvudmannen, det vill sdga Utbildningsndmnden, har det 6évergripande ansvaret for att
barn och elever i forskola och skola ges forutsattningar att nd de nationella malen samt
att det finns elevhalsa enligt skollagen.

Den storsta delen av barn - och elevhalsoarbetet genomfors i praktiken pa enhetsniva.
Rektor har en central roll for att utveckla barn- och elevhalsan pa sin skola. I samverkan
med skolledningen ska elevhélsan stodja enskilda elever samt utveckla larmiljéerna pa
enheterna. Skolledare har dven mojlighet att involvera andra professioner i sin barn- och
elevhalsa utifrn skolans behov. Rektor har ett sirskilt ansvar for barn och elever i behov
av sarskilt stod. Rektor ansvarar for att organisera, leda och samordna elevhilsoarbetet
pa enheten s att eleverna ges det stod som deras individuella behov kraver. Varje enhet
har en upprittad elevhilsoplan. I planen framgar hur personalen far stdd i sitt arbete av
elevhilsoteamet, samt hur samverkan med andra instanser sker. Elevhilsoplanen {6ljs
upp och utvarderas arligen som ett led i det systematiska kvalitetsarbetet for att
identifiera utvecklingsomraden inom elevhalsan.

[ Véxjo kommun &r elevhélsan organiserad pa central nivd och enhetsniva. Det ar
Resurscentrum som leder och organiserar arbetet for den centrala elevhélsan och rektor
for den pd enhetsniva.



Elevhalsans professioner

De professioner som enligt skollagen ska finnas inom elevhalsan ar skollékare,
skolskoterska, psykolog, kurator samt speciallarare eller specialpedagog. Det ar
huvudmannen som i och med denna riktlinje avgor inriktningen pa elevhalsans
sammansattning i Vaxjé kommun.

Elevhdlsans medicinska insats

Elevhilsans medicinska insats (EMI) utgors av skolskoterska och skolldkare. Dessa
medverkar i skolans elevviardande, hilsofrdmjande och férebyggande arbete. EMI i
skolan har huvuduppgiften att erbjuda eleverna halsobesok, vaccinationer, rddgivning
och enklare sjukvardsinsatser. Vid komplicerade fragestallningar kan EMI hanvisa eller
remittera eleven vidare till lamplig instans inom Regionens hilso- och sjukvard.

Anpassad grundskola 3 pé Ljungfille och Teleborg Centrum har tillgang till skolskoterska
med placering pa respektive skola.

Elevhdlsans psykologiska insats

Elevhilsans psykologiska insats utgors av skolpsykolog. Skolpsykologen arbetar mot
saval individ, grupp som organisation. Skolpsykologens uppdrag ar konsultation,
handledning, utbildning, och rddgivning. Skolpsykologen kan i vissa fall utreda elever for
vilka skolan har lyft en fragestallning med pedagogisk bakgrund gallande begavning
och/eller kognitiva formagor. Vid behov remitteras eleven vidare till lamplig vardgivare.
Legitimerade psykologer i skolan arbetar under Halso- och Sjukvardslagen nar de gor
psykologiska utredningar.

Elevhalsans psykosociala insats

Elevhilsans psykosociala insats utgors av skolkurator. Skolkurator arbetar utifran en
helhetssyn med fokus pa elevens situation och relation till sin omgivning, familj och
skola. Elev som behdver stod av en vuxen och ndgon att prata med om exempelvis
relationer, stress, mobbning, kriser, framtid, identitet, sjadlvkansla och sjalvfortroende
kan vdnda sig till kuratorn. Skolkuratorn arbetar ocksé med férebyggande och frimjande
insatser sdsom t.ex. hilsofrdmjande arbete med eleverna, handledning, skolans milj6 och
utbildning till skolpersonal.

Anpassad grundskola 3 pé Ljungfalle och Teleborg Centrum har tillgang till skolkurator
via den centrala elevhilsan, med placering pa respektive skola.



Elevhdlsans specialpedagogiska insats

Elevhilsans specialpedagogiska insats utgors av specialldrare och specialpedagoger. De
har férdjupad kunskap néar det giller barns och ungdomars utveckling och larande
liksom om specifika inldrningssvarigheter av olika slag.

Den specialpedagogiska insatsen pa anpassad grundskola 3 benamns Resursteam och
bestar i dagslaget av tva specialpedagoger. Resursteamet arbetar i ndra samarbete med
Ovrig personal, elever och vardnadshavare for att skapa goda larmiljoer och sakerstéalla
att eleverna far det stod de behdver under hela skoldagen. Arbetet ar framfor allt
frimjande och férebyggande, men dven atgardande. Det finns dven en centralt
organiserad specialpedagogisk insats som kan bistd med spetskompetens i specifika
fragor.

For att bli behorig att undervisa i anpassad grundskola kravs forutom en larar- eller
forskollararutbildning dven en speciallararutbildning med specialisering intellektuell
funktionsnedséattning. Pa anpassad grundskola 3 pa Ljungfalle och Teleborg Centrum ar
endast ett fatal av lararna utbildade speciallarare och /eller specialpedagoger.

Vissa forvaltningsovergripande funktioner

Utbildningsnamnden har beslutat att komplettera barn- och elevhélsan med vissa
forvaltningsovergripande funktioner. Dessa ar synpedagog, horselpedagog och logoped.
Anpassad grundskola har inte tillgang till logoped eftersom elever med behov av
logopedinsats har tillgang till det via barn- och ungdomshabiliteringen.



Elevhalsans uppdrag och arbetssatt i Vaxjo kommun

Innan barnen borjar i skolan ansvarar Region Kronoberg for halsoarbetet, och nar de
borjar i forskoleklass trader elevhilsan in. Elevhélsan arbetar framst halsofraimjande och
forebyggande.

Barnens basta galler i Vaxjo kommun

Vaxjo kommun bedriver ett langsiktigt arbete med tidiga insatser. Sarskilt fokus ligger pa
samverkan mellan forskola och skola, socialtjansten, hdlso- och sjukvarden i Region
Kronoberg samt andra relevanta aktorer. Kommunens arbete utvecklas med inspiration
fran den sd kallade Skottlandsmodellen. Modellen har framgéangsrikt forebyggt
utanforskap med hjalp av tidiga insatser i samarbete mellan olika myndigheter i
Skottland. Syftet med modellen ar att identifiera barn i behov av tidiga insatser och att
utveckla en beredskap for att identifiera och forebygga svarigheter for barn och familj.
Detta forhallningsatt ska genomsyra alla enheter inom utbildningsforvaltningen. Stod i
arbetet ges av barn- och elevhilsan pa alla nivier

Elevhdlsa

Som stod for elevens utveckling mot god maluppfyllelse och som stod i ett
héalsoframjande arbete finns en samlad elevhalsa for elever i den obligatoriska skolan och
i gymnasiet. Elevhdlsan arbetar hilsofrdmjande, forebyggande och atgiardande pa tre
nivaer; organisation, grupp och individ. Det generella arbetet utgar fran organisation
och grupp. Det hilsoframjande forhallningssattet, ett salutogent perspektiv, ar
utgdngspunkten i arbetet och syftar till att stiarka och bibehdlla det fysiska, psykiska och
sociala valbefinnandet samt utveckla individens delaktighet och tilltro till den egna
formagan. Det salutogena perspektivet fokuserar pa faktorer som orsakar och
vidmakthaller halsa.

Utover att forebygga ohalsa och framja elevernas larande, utveckling och hilsa ingdr i
elevhilsans generellt riktade arbete att forebygga inlarningssvarigheter och bidra till att
skapa miljoer som framjar larande, utveckling och hélsa.

Pa individniva arbetar elevhalsan med att

e stodja elevernas utveckling mot utbildningens mal

e undanroéja hinder for larande, utveckling och hélsa

e uppmarksamma och pa rektorns uppdrag utreda orsaker till inlarningsproblem
e uppmarksamma och utreda orsaker till ohilsa

e bidra med atgarder och anpassning for varje enskild elev i behov av sdrskilt stod.



Elever som till foljd av en funktionsnedsdttning har svart att uppfylla de
olika betygskriterier eller kriterier for bedomning av kunskaper som
gdller, ska ges stod som syftar till att sa langt som mojligt motverka
funktionsnedsdttningens konsekvenser. (SFS 2010:800)



Arbetsgang for elevhalsoarbetet

Det ar varje medarbetares ansvar att uppmarksamma om en elev har behov av stod for
att nd sin optimala utveckling. Allt elevhilsoarbete startar i den verksamhet som eleven
befinner sig i. Nar en elev behover extra anpassningar eller sarskilt stod i ett &mne eller
amnesomrade ska skolan ta ett helhetsgrepp och involvera elev, vardnadshavare,
pedagoger, skolledare och elevhalsan.

Ledning och stimulans

Av skollagen framgdr att alla barn och elever ska ges den ledning och stimulans som de
behover i sitt larande och sin personliga utveckling for att de utifrin sina egna
forutsattningar ska kunna utvecklas s langt som moijligt. Elever som latt nar de
kunskapskrav som minst ska uppnas ska aven ges ledning och stimulans for att kunna na
langre i sin kunskapsutveckling.

Det ar viktigt att rektorn tar tillvara den specialpedagogiska kompetensen och den
samlade elevhilsans kompetens i ett tidigt skede for att stodja lararnas arbete med att
ge alla elever den ledning och stimulans de behover i sitt lirande och for att undanréja
hinder i olika larmiljoer. For alla elever pd anpassad grundskola 3 gors en pedagogisk
kartlaggning som revideras arligen.

Vid planeringen av undervisningen behover lararen vaga in hur undervisningen ska
anpassas i forhallande till elevernas behov, forutsattningar, erfarenheter och tinkande
for att samtliga elever ska kunna tillgodogdra sig undervisningen. Varje elev behover
vara trygg med svaren pa foljande fragor:

e Var ska jag vara?

e Vem ska jag vara med?

e Vad ska jag gora?

e Vad ska jag lara?

e Hur ska jag gora?

e Nar ska jag gora det?

e Hur lange ska jag gora det?
e Vad ska jag gora sen?

e Varfor ska jag gora det?

Anpassad grundskola 3 har utifran frigorna ovan arbetat fram en gemensam lektions-
och aktivitetsstruktur, som kompletterar den dagsstruktur som finns i alla klassrum, och
som tillsammans ger svar pd dessa fragor. Strukturerna anvands under hela elevens
skoldag, bade under skoltid och fritidstid for att eleven ska finna trygghet i strukturen.
Bade lararna och elevassistenterna arbetar medvetet med tydliggéorande pedagogik for



att gora skoldagen begriplig, hanterbar och meningsfull for eleven. Alla elever pé
Anpassad grundskola 3 ska inom ramen for den ordinarie undervisningen erbjudas:

e En egen arbetsplats utformad utifran elevens individuella behov.

o Ettindividuellt schema 6ver dagen, eller delar av dagen, utifran elevens behov.
Tank pa att eleven ska fa svar pa de sju fragorna och att det ska en medvetenhet
kring elevernas behov av aktivitet och pauser for att bibehélla energibalanser
under hela dagen.

e Stimulireducerad larmiljo

e Stod i den fysiska larmiljon att eleverna kan rora sig sjalvstandigt i rummet/ pa
skolan

e Relationsskapande (tillhorighet)

e Motivation och engagemang utifran elevens intressen och erfarenheter.

e Instruerande arbetsordningar, mallar/ledstanger och strukturstod i
undervisningen som avlastar elevens exekutiva och kognitiva funktioner.

e Alternativa och kompletterande kommunikationsstod utarbetade utifran elevens
individuella behov.

e Assisterande teknik

e Arbetar med prosociala normer. Arbeta aktivt med socialt samspel.

e Sociala berittelser, seriesamtal, ritprat

o vagledande trivselregler

e Tidshjalpmedel

Pa anpassad grundskola 3 arbetar vi utifran delaktighetsmodellen for att stodja elevers
ratt till delaktighet i skolan. Att uppleva och kdnna delaktighet ar en forutséattning for
larande och utveckling. I ett led att utveckla elevernas delaktighet i undervisningens
utformning har verksamheten arbetat fram en pedagogisk planeringsmall dar eleverna
gors delaktiga i arbetsformer, bedomningsformer samt utvardering av arbetsomrédet.

10



DELAKTIGHETS-

ASPEKTER
ENGAGEMANG
Lust och intrasse 10¢
att delta i aktiviteten
SAMHANDLING
Att defta och bidea | en
gemanmam

Relationen mellan den vuxna i klassrummet och eleven ar avgérande for elevens ldrande.
Pa anpassad grundskola 3 ser vi det dairmed som viktigt att arbeta aktivt med
relationskompetens genom aktivt pedagogiskt ledarskap. De vuxna har hoga
forvantningar pa eleverna och ger eleverna stod att utvecklas genom att anpassa stod
och kravniva utifran elevens behov. Eleven ska mota undervisningen i sin proximala zon
for utveckling utifran Vygotskijs utvecklingsteori. Darmed differentieras undervisningen
for att mota alla elevers olikheter. Skoldagen ska planeras for att bli begriplig, hanterbar
och meningsfull sa att eleven kdnner att det finns ett sammanhang, utifrdn Antonovskys
teori KASAM. I arbetet anvander sig lararna av formativ beddmning, eller beddmning for
larande.

Extra anpassningar och sarskilt stod

Det ar insatsernas omfattning och varaktighet som skiljer sarskilt stéd fran sadant stod
som ges i form av extra anpassningar. Stod i form av extra anpassningar blir aktuellt nar
den ledning och stimulans som beskrivs ovan inte ar tillracklig for att undervisningen
ska bli tillganglig for eleven. Det handlar ofta om intensifierade varianter av den ledning
och stimulans som eleverna alltid har tillgang till, som till exempel behov av en extra
stimulireducerad fysisk 1armiljo, individanpassat kommunikationsstod, eller
habiliteringshjdlpmedel. Det maste inte fattas ndgra formella beslut for extra
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anpassningar, men de ska dokumenteras i den pedagogiska kartlaggningen som finns for
alla elever pad anpassad grundskola 3 och som uppdateras varje ar. Extra anpassningar
ska inte skrivas in i eventuella dtgardsprogram.

Ratten till sarskilt stod ar kopplad till ratten att na kunskapskraven och da stod i form av
extra anpassningar inte racker, eller att eleven uppvisar andra svarigheter i sin
skolsituation. Sarskilt stod ar insatser av mer ingripande karaktdar som normalt inte gar
att gora inom ramen for den ordinarie undervisningen. Ett beslut om sarskilt stod
foregas av en utredning. Sarskilt stod dokumenteras i ett dtgardsprogram.
Atgirdsprogrammet ska godkénnas av vardnadshavare och ér dverklagningsbart.

Elevhalsopyramiden
For att fortydliga skolans insatser och roller i samverkan med elevhalsoarbetet anviands
nedanstdende modell.

Modellen fungerar stegyvis, forst vid utebliven effekt av de insatta dtgarderna utreds
behovet vidare uppat i pyramiden.

Forvaltnings-
overgripande,
externt

4,
Central elevhalsa

3.
Lokal elevhalsa

2.
Klasslag

1.

Personal, Iarmiljo
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1.

All personal ansvarar for att forsakra att eleverna far den ledning och stimulans
som beskrivs i foregdende avsnitt. Varje lasar uppdateras elevernas pedagogiska
kartlaggningar.

Personalen ska uppmarksamma tecken pa att en elev riskerar att inte kunna na
de kunskapskrav som minst ska uppnas, eller om det finns nagot annat i elevens
larmiljé som forsvarar skolsituationen. Undervisande larare har huvudansvaret.
Lararens beddmning av en elevs utveckling utifrdn laroplanen utgar fran lararens
beddmning av undervisningens tillgdnglighet och elevens formégor och resultat.
Lararen tar forst och framst reda pa hur undervisningen har moétt elevens behov.
Nér fungerar undervisningen? Nir fungerar den inte? Varfor? Ar larmiljén
pedagogiskt, socialt och fysiskt tillgidnglig for eleven? For att forsta varfor eleven
har svart att nd kunskapskraven utgar lararen ifrdn en samlad beddmning av
elevens kunskapsutveckling. Elevhélsan kan bidra till helhetsbilden och ha en
forebyggande och radgivande roll. En del av det arbetet sker under EHD
(elevhalsodialog) som den lokala elevhalsan ansvarar for. Varje klasslag har fyra
EHD varje lasér.

Klasslaget bestar av den eller de larare och elevassistenter som arbetar dagligen i
en klassammansattning. De utgor for varandra ett stod i att anpassa
stddinsatserna ytterligare efter elevens behov eller ge forslag pa alternativa extra
anpassningar. Mellan varje EHD sker ett uppfdljande arbete i klasslagen med stod
frdn den lokala elevhilsan. Klasslagen traffas en och en halv timme varje vecka. P4
klasslagstiden kan det beslutas att extra anpassningar behover intensifieras och
klasslaget kan vid behov skicka in ett arende till Resursteam (se bilaga 2). Om det
uppmarksammas att en elev kan vara i behov av sarskilt stod ska larare eller
elevassistenter anmala det till Resursteamet enligt rutinerna som framskrivs i
bilaga 1. Resursteamet lyfter drendet under samordningsmoéte med ledningen och
rektor ansvarar for att barnets eller elevens behov utreds skyndsamt och att
detta sker i samrad med elevhélsan.

Elevhilsoteamet, som leds av rektor, foljer de rutiner som finns framskrivna i
enhetens elevhalsoplan. Varje vecka traffas ledning och resursteam under ett
samordningsmote dar det fraimjande, forebyggande och &tgiardande arbetet lyfts
och diskuteras. Sex ganger per lasar deltar dven andra professioner fran
elevhélsan, sd som specialpedagog, skolpsykolog, skolskoterskor och kuratorer,
utifran enhetens behov.
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4. Central elevhalsa. Behov som i forsta hand inte kan l0sas pa enheten ska av
resursteamet, pa uppdrag av rektorn, lyftas till den centrala elevhalsan.
Verksamhetschefen for elevhalsan ska kunna tillgodose en snabb fordelning av
uppdrag och utredningar till ndgon av de centrala kompetenserna, enligt de
rutiner som finns framskrivna for den centrala elevhalsan.

5. Skolledare kan i samrad med verksamhetschef for resurscentrum besluta att en
ansokan om férvaltningsévergripande insatser ska goras och dven initiera
kontakt med externa aktorer. Forvaltningsovergripande insatser i Vaxjo kommun
som finns i tillgangliga for anpassad grundskola ar:

- Horselpedagog som arbetar forvaltningsovergripande. Horselpedagogen
samordnar skolstart for elever med svar horselnedsattning och samverkar
med horsel- och dévenheten pa Region Kronoberg. Horselpedagogen
bistar rektor i mottagandet av elev med svar horselnedséattning sa att de
anpassningar som eleven har behov av kan identifieras och moijliggoras.

- Synpedagog som arbetar forvaltningsovergripande och samordnar
skolstart for elever med svar synnedsattning eller blindhet. Synpedagogen
samverkar med Syncentralen pa Region Kronoberg och bistar rektor i
mottagandet av elev med svar synnedséttning eller blindhet si att de
anpassningar som eleven har behov av kan identifieras och moijliggoras.

Ibland ar det viktigt att bjuda in externa kontakter till ndtverksmoten eller
SIP (samordnad individuell plan) for att samordna insatser kring en elev. De
externa kontakter som kan bli aktuella ar exempelvis barn- och
ungdomshabiliteringen, barn- och ungdomspsykiatrin, arbete- och valfard,
héalso- och sjukvard.
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Bilaga I: Arendegdng lokalt elevhéilsoarbete

1. 2.

Ledning och Vecko-
stimulans uppfoljning

4.

Anmadlan till
Resursteamet

6.
Planering

8 9.

Uppféljning, Avslut eller
utvérdering &tergd till 5.

7.
Genomférande

Elevhélsa borjar i klassrummet! Det forsta steget ar darfor att se 6ver ledning och
stimulans utifrdn Elevhalsoplanens beskrivning.

Klasslaget diskuterar eventuella elevhdlsodrenden pa klasslagsmaotet utifran
veckouppfoljningen. Behover stddet inom ledning- och stimulans intensifieras
eller justeras eller kravs extra anpassningar inom ramarna for den ordinarie
undervisningen? Extra anpassningar ska i sa fall dokumenteras i den pedagogiska
kartlaggningen.

. Klasslagen har fyra EHD varje lasar. [ ett kollegialt larande tillsammans med
representanter fran praktisk-estetiska samt den lokala elevhélsan lyfts,
reflekteras, fordjupas och planeras drenden pa grupp- eller individniva, som
upplevs utmanande. Mellan EHD genomfors uppfoljningar i klasslagen utifran ett
spindeldokument, med stdd av Resursteamet.
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Nér klasslagen behover stod i elevhélsoarbetet gor de en anmaélan till
Resursteamet utifrdn blanketten i Bilaga 2.

Utifrdn anmalan, samt beroende av drendets karaktar, genomfor Resursteamet en
kartlaggning av behov av insats. Det kan ske i form av observationer, pedagogisk
utredning med stod av SEP (skola-elev-plan), insamlande av information,
inlasning av elevdokumentation etcetera

Klasslaget planerar, med stdd av den lokala elevhélsan, de insatser som ska
genomforas utifran kartlaggningen.

Klasslaget genomfor, med stdd av den lokala elevhélsan, de insatser som
planerats.

Insatserna f6ljs upp och utvarderas

Utvarderingen kan leda till att drendet avslutas eftersom insatserna fungerar val,
eller i motsatta fallet terga till en ny kartlaggning enligt punkt 5.
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Bilaga 2. Blankett for drende till resursteamet
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